[bookmark: _GoBack]2026年度珠海格力电器股份有限公司拱北关区进出口报关代理招标书
一、招标人及招标项目：
1、招标人：珠海格力电器股份有限公司/珠海格力电器股份有限公司香洲分公司
2、招标项目：拱北关区各口岸进出口报关代理招标
a.报关地区：拱北关区各口岸（珠海区域：西域洪湾、斗门港、高栏港、港珠澳大桥、珠海跨境物流园；中山区域：中山港、小榄港、黄圃港、神湾港、民众物流园）
b.只提供一份报价单：
* 报价单中各口岸的代理报关费、打单费需统一报价；
* 物流园的代理报关费、打单费需统一报价,另还需珠海跨境物流园的仓储费报价；
* 其它费用可以针对不同口岸情况单列报价；
* 报价单中需包含属地申报项目收费，即异地发运货物，在拱北关区申报进出口。
* 涉及的代垫费用需列出明细；
二、招标相关事项说明
1、服务期限：2026年1月1日—2027年12月31日。
2、上述招标项目如需投标，投标方需具备在拱北关区各口岸或物流园报关能力及异常处理能力。
3、业务量：长期稳定。
4、费用支付：月结30天。
5、提供最优质、准确、合规的报关服务，确保货物按时完成清关。
6、各投标单位应评估足够的运作风险，并具有承担因无法按时完成报关及因自身原因导致报关异常情况下对企业进行赔付的能力。
三、投标要求：
1、参加投标的单位不能为海关失信企业（优先海关AEO企业），且能够完成招标项目所规定的工作；
2、上述报关招标项目中，投标方须具有完善的内部管理体系，按照海关AEO认证标准规范自身管理要求。
3、投标单位具备拥有五年以上进出口报关服务相关经验；
4、须提供保质保量和高效的服务，提供7*24小时服务（包括节假日），并且具有各类流畅的信息沟通渠道；
5、须具备抗风险能力和质量保障能力，承担在报关过程中造成的损失；
6、管理能符合我公司要求（即能履行合同），一经投标将默认符合。
7、投标时需缴纳投标保证金2万元，否则视为无效投标。（提醒：转帐时务必核对账号与单位名称，避免诈骗）如中标，则转为合同履行保证金；如未中标，则在通知未中标之日起两个月内退回投标保证金,提交投标资料时需一并提供银行转账回执或转账截图，投标保证金收款账户如下：
单位全称: 珠海格力电器股份有限公司
开 户 行: 中国农业银行股份有限公司横琴粤澳深度合作区分行
账    号: 44368801040035468
行    号：103585036886
8、投标人需严格保密我司相关信息，严禁外泄，否则承担对应的法律责任。
四、投标资料及要求：
1、三证合一的《营业执照》副本；
2、报关单位备案证明和海关认证证书； 
3、《安全管理声明表》；如附件1；
4、《供应商安全评估审核表》；如附件2
5、报价单(投标时需同步提供报价单电子档)；
6、投标人的公司简介（需介绍年报关量和改单量）；
7、保证金水单。
注：投标资料详见随附表格，投标资料均需加盖公章方有效。
五、投标安排及注意事项：
1、有效投标截至时间：2025年11月11日下午17:00分止。
2、投标方式：请将相关投标资料同时发至以下邮箱，逾期或不符合条件的投标将被拒绝：
1）、邮箱：vicky.zheng@cn.gree.com
2）、邮箱：jh.yi@cn.gree.com 
3）、邮箱：zhouyan@cn.gree.com
4）、邮箱：xiangbao@cn.gree.com
5）、邮箱：shuntian@cn.gree.com 
3、投标资料送达：投标材料只能通过邮件传递，该邮件需同步发至上述投标邮箱才合规有效，否则无效。
六、投标有效期截至后，我司将在15个工作日内完成评标，并以邮件通知投标人是否中标，并且将会与中标者签订合同。
七、投标过程中未尽事宜，由双方协商解决。本招标活动不明之处，可电话或邮件（邮箱：vicky.zheng@cn.gree.com）咨询发标人。
招标单位：珠海格力电器股份有限公司
时间：2025年11月4日
联系人：郑小姐      电话：16675670005 
格力电器拱北关区进出口报关报价表
珠海格力电器股份有限公司/珠海格力电器股份有限公司香洲分公司：
我公司经过认真评估，愿意参加贵公司2026年度珠海格力电器股份有限公司拱北关区进出口报关代理招标，我公司报价如下（格式仅供参考，但报价单至少需要包含以下列明的项目）：
	费用内容
	单位
	单价
	币制
	报价是否含税
	发票税点
	所开发票类型（专用增值税票、普通增值税票）
	备注1
	备注2
	备注3

	代理报关费
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	打单费
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	舱单费
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	拖单费
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	属地申报报关费
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	查验费……
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　


(可视收费标准不同对报价表项目进行调整)
备注：
1、报价表备注中的包含的项目据实际情况进行填写；
2、本报价表未标明的费用项目请在空白行填写；
3、如代垫费用暂无费用标准的填写实报实销；
4、报价有效期：2026年1月1日-2027年12月31日。
我司郑重承诺：我司已知悉此次招标活动的相关内容，以上报价为我司慎重考虑之结果。
联系人及电话：
                                                 投标单位（公章）：
                                                 日期:
	附件1：
	
	
	
	
	
	

	安全管理声明表
	

	致珠海格力电器股份有限公司：               
	

	   我司应贵司的安全管理运作要求特做如下声明，以确保供应链从起点到终点的运输安全及货物的快速付运流通，减少恐怖活动渗入的危险，从而保障供应给格力电器货物的安全。
	

	是否通过C-TPAT认证？
	

	○ 是    (请提供认证证书)   ○ 否（选择为否，进入下方调查）
	

	是否已建立相应安保管理程序，以保证供应货物的安全？即在以下七个项目进行了安全管理控制:
	

	序号
	项目
	是否已建立相关程序及标准
	

	1
	实体安全
	○ 是      
	 ○ 否
	

	2
	货仓/运输安全
	○ 是      
	 ○ 否
	

	3
	进出安全
	○ 是      
	 ○ 否
	

	4
	保安设备和安全人员
	○ 是      
	 ○ 否
	

	5
	安全程序
	○ 是      
	 ○ 否
	

	6
	人员安全
	○ 是      
	 ○ 否
	

	7
	教育和认知培训
	○ 是      
	 ○ 否
	

	本公司承诺，上述声明表中内容准确无误。         公司签名及盖章：
	

	备注：以上项目如有否项目，请提供改进措施：
	

	附件2：
	
	

	
	   供应商安全评估审核表           
	

	
	供应商称：
	  
	
	　
	

	
	　
	
	
	　
	

	
	
	
	
	　
	

	
	1
	实体安全
	是否有相关要求
	备注
	

	
	1.1
	保安闸口是否有核准车辆的驶入，并签发车辆停车证或停车系统标识？
	□是     □否
	　
	

	
	1.2
	停车场是否分割为私家车位（供雇员、访客 供应商及分包方等使用）及特定货物装卸位置等两大类，并严格限制私家车辆不得擅自驶入货物装卸区域？
	□是     □否
	　
	

	
	1.3
	有否分隔装卸货区与停泊区？
	□是     □否
	　
	

	
	1.4
	是否设有保安严密的等候区，于货物装卸时，供司机逗留？
	□是     □否
	　
	

	
	1.5
	是否已于厂房周围各重要出口，装有闭路电视监视设备？
	□是     □否
	　
	

	
	1.6
	厂房内楼房设计及选材能否防御非法侵入？
	□是     □否
	　
	

	
	1.7
	厂房室内、外门户 窗户，有否装设门锁？
	□是     □否
	　
	

	
	1.8
	为防御入侵，厂房周围是否有有效保护的围墙及围栏？
	□是     □否
	　
	

	
	1.9
	厂房外围各主要出入口，是否设有值勤更亭？
	□是     □否
	　
	

	
	1.10
	厂房外围是否设置图片及文字，为雇员 访客 供应商 承办商等提供清晰的指示方向？
	□是     □否
	　
	

	
	1.11
	厂房货区是否把含有害物或危险货物，分存放及清晰标识其摆放位置，并确保存放安全及关进笼内，或停放于围栏的位置内
	□是     □否
	　
	

	
	1.12
	是否有制定规范保养维修计划，安排定期检查跟保安相关的仪器（如：围栏 栅栏、 照片系统、 摄录机等），确保其操作正常？
	□是     □否
	　
	

	
	1.13
	是否有远离货物装卸区和生产线等位置划出特定区域并设置员工储物柜？
	□是     □否
	　
	

	
	2
	货仓/运输安全
	是否有相关要求
	备注
	

	
	2.1
	厂区内是否有稳妥位置存放空货柜及已装货柜，以防止擅自闯入及非法操控？
	□是     □否
	　
	

	
	2.2
	厂房方面有否与运输货物 货柜及原料等司机保持联系及跟进其行踪迹？
	□是     □否
	　
	

	
	2.3
	是否有编制程序文件，确认① 托运人与受货人的名称及地址 ②货物名称、重量 、量度单位 、来源及价值
	□是     □否
	　
	

	
	2.4
	是否有制定文件化程序，规定记录 、汇报 、调查有关商品货物数量不足及超额情况，并报告相关管理人员
	□是     □否
	　
	

	
	3
	进出安全
	是否有相关要求
	备注
	

	
	3.1
	是否全厂员工进入厂均需出示身份核实证明？
	□是     □否
	　
	

	
	3.2
	是否制定文件化程序，规定访客入厂控制措施？
	□是     □否
	　
	

	
	3.3
	是否有身份识别系统，控制员工进入危险品仓库 电脑控制室 货舱及货物装卸区域？
	□是     □否
	　
	

	
	3.4
	是否制定访客进厂身份核实程序，并要求访客，如供应商 分包方 货车及小型货车司机等，于进厂前出示照片身份证明文件供核对？
	□是     □否
	　
	

	
	3.5
	是否登记及保留访客（包括供应商及分包方）进厂记录？
	□是     □否
	　
	

	
	3.6
	是否签发临时访客证件（包括供应商及分包方）进厂记录？
	□是     □否
	　
	

	
	3.7
	有否签发临时访客证件（包括供应商及分包方）？
	□是     □否
	　
	

	
	3.8
	访客（包括供应商及分包方）进入厂房后，是否全程由厂房职员陪同？
	□是     □否
	　
	

	
	3.9
	进厂前，是否搜查访客（包括供应商及分包方）及检查其带来物品？
	□是     □否
	　
	

	
	3.10
	访客（包括供应商及分包方）是否需要预约或厂房经理的批准，方可进厂？
	□是     □否
	　
	

	
	3.11
	有否执行钥匙管制，处理跟进钥匙遗失事件，并与员工离职/被辞退时及时更换钥匙？
	□是     □否
	　
	

	
	4
	保安设备和安全人员
	是否有相关要求
	备注
	

	
	4.1
	是否设置保安报警系统？
	□是     □否
	　
	

	
	4.2
	厂房是否有聘用保安护卫？
	□是     □否
	　
	

	
	4.3
	是否有专人负责工厂安全管理体系？
	□是     □否
	　
	

	
	4.4
	保安人员是否有执行厂内巡逻工作？
	□是     □否
	　
	

	
	4.5
	是否有建立内 外联网通报系统，联系驻守厂内的各区保安及当地执法警队？
	□是     □否
	　
	

	
	4.6
	是否对监控系统的权限、访问、布局、维护合理管控？
	□是     □否
	　
	

	
	5
	安全程序
	是否有相关要求
	备注
	

	
	5.1
	是否有制定特殊情况通报程序，对厂内、外有关部门（如：管理人员，保安）报告货物被窃，受损等？
	□是     □否
	　
	

	
	5.2
	是否有编制文件化程序，核对① 托运人与受货人的名称及地址 ②货物名称、重量 、量度单位 、来源及价值
	□是     □否
	　
	

	
	5.3
	是否有制定程序及保安控制措施，于工厂范围内原料及成品的流动状况？
	□是     □否
	　
	

	
	5.4
	有否制定程序，对怀疑未获授权及身份不明及擅进工厂人士进行质问？
	□是     □否
	　
	

	
	5.5
	是否制定程序，设定不同员工进入不同保安级别权限，以限制擅进出入敏感区（如：生产、 包装 、货物暂存 、货仓及运输等）？
	□是     □否
	　
	

	
	5.6
	是否制定文件化程序落实检查运输车辆，以防已损坏及受污染/携不适当物品车辆进、出厂房？
	□是     □否
	　
	

	
	5.7
	是否制定文件化程序，报告及阻止未授权而擅自闯进装货或储存区事件？
	□是     □否
	　
	

	
	5.8
	是否制定资讯安全管理文件化程序？（规范包括电脑系统、公司系统、文件及表格等）
	□是     □否
	　
	

	
	5.9
	是否有随机抽查废物？
	□是     □否
	　
	

	
	6
	人员安全
	是否有相关要求
	备注
	

	
	6.1
	是否在符合国家法律的基础上，查核求职人士的履历资料？
	□是     □否
	　
	

	
	6.2
	是否在符合国家法律的基础上，对合格的应征者进行面试评核?
	□是     □否
	　
	

	
	6.3
	是否在符合国家法律的基础上，对合格的应征进行背景调查?
	□是     □否
	　
	

	
	6.4
	是否有核实现职公司司机以往的驾驶记录？
	□是     □否
	　
	

	
	6.5
	是否有制定文件化程序，调查当员工离职或辞退时，应执行的有关措施？
	□是     □否
	　
	

	
	6.6
	是否有制定在处理汇报及处理员工安全问题的程序？
	□是     □否
	　
	

	
	6.7
	是否与员工签订行为规章协议？
	□是     □否
	　
	

	
	7
	教育和认知培训
	是否有相关要求
	备注
	

	
	7.1
	是否为员工提供安全培训
	□是     □否
	　
	

	
	7.2
	是否订出鼓励员工举报保安事故的奖励？
	□是     □否
	　
	

	
	7.3
	公司管理层或保安人员是否有透过定期简报或备忘，向员工传递及培育其危机管理意识？
	□是     □否
	　
	

	
	8
	信息安全
	是否有相关要求
	备注
	

	
	8.1
	是否所有的电脑都设置了密码，且密码定期更换，有明确的复杂度要求。
	□是     □否
	　
	

	
	8.2
	是否所有的电脑都安装了杀毒软件。
	□是     □否
	　
	

	
	8.3
	重点系统是否有使用人员权限控制。
	□是     □否
	　
	

	
	8.4
	是否对离职人员、长期休假人员的系统权限进行管控？
	□是     □否
	　
	

	
	8.5
	是否对重要系统数据进行定期备份
	□是     □否
	　
	

	
	9
	恐怖主义危险防范意识
	是否有相关要求
	备注
	

	
	9.1
	是否有与恐怖主义进行合作？
	□是     □否
	　
	

	
	9.2
	是否有洗钱和资助恐怖主义？
	□是     □否
	　
	

	
	9.3
	财务状态是否稳定？
	□是     □否
	　
	

	
	　
	　
	　
	　
	

	
	总体评价：  □未符合要求 是的选项小于48个     □符合要求 是的选项大于48个
	

	
	
	

	
	审核人签字：
	

	
	
	



